PARA A

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS

Entre:

A APCEP - Associacdo Portuguesa para a Cultura e Educacio Permanente, pessoa coletiva, nimero
Contribuinte n® 501 346 643, com sede no Instituto de Educacdo (UL), na Alameda da Universidade,

Lishoa, neste ato representada pela Presidente do Conselho Executivo, Lucilia Maria Cardoso
Salgado Mexia Alves, com poderes bastantes para o ato, doravante designada por Primeiro

Outorgante;

A Associaciio In Loco - Intervengdo, Formagdo, Estudos para o Desenvolvimento Local, pessoa
coletiva de utilidade plblica, Contribuinte n2 502091835, com sede na Avenida da Liberdade,
n? 101, 8150-101, S3o Brds de Alportel, neste ato representada pelo Presidente da Direg¢do,
Artur Filipe Teixeira da Silva Gregério, com poderes bastanies para o mesmo, doravante

designada por Segundo Outorgante.

F celebrado e reciprocamente aceite o presente Contrato de Prestacdo de Servicos no ambito

do Projeto “Literacia para a Democracia” que se rege pelas seguintes clausulas:

Clausula 12

Objeto do Contrato

O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servicos para a realizagdo da avaliagdo
externa do projeto Literacia para a Democracia cujas especificagBes constam da Proposta de

Avaliacio Externa apresentada pela Associagdo in Loco, em anexo.
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Clausula 22

ivietodologia, plano de fornecimento do servigo e relatério final

1. Para a realizagdo da prestagdo de servigos a Segunda Outorgante obriga-se a seguir a
metodologia e o plano de fornecimento do servigo proposto no documento Praposta de
Avaliacdo Externa, documento que agui se da por repreduzido e que fica a fazer parte
integrante deste contrato;

2. Devera ser entregue uma versdo preliminar do refatério até final de dezembro de 2021, e a

versdo final do relatério até 31 de janeiro de 2022.

Clausula 38

Periodo de execucdo e dias de trabalho

A prestacio de servico terd inicio a 02 de maio de 2021 e o seu fim apds a aprovagdo do
relatorio final pelo Primeiro Outorgante a ter lugar a 24 de janeiro de 2022, perfazendo um

total de 9 meses de trabalho.

Clausufa 42

Obrigagdes do Segunda Outorgante

1. O Segundo Outorgante é a Gnica entidade responsavel perante o Primeiro Outorgante por
todos 05 servicos contratados e que venham a ser prestados no dmbito do presente
contrato.

2. O Segundo Outorgante obriga-se a cumprir, escrupulosamente, todos os trabalhos
constantes da sua proposta, cumprindo integralmente as actividades e demais
procedimentos constantes no documento Proposta de Avaliacdo Externa.

3. O Segundo Outorgante obriga-se a articular os trabalhos junto da coordenacio do projeto
Literacia para a Democracia e do responsavel designado pelo Primeiro Outorgante para
esse efeito.

4. 0O Segundo Outorgante obriga-se a exercer as suas funcdes com qualidade e dentro dos
prazos requeridos, de acordo com as normas e padrdes étice-profissionais aplicaveis a uma
entidade profissional do seu nivel e devera observar sigito relativamente aos factos de gue

tenha conhecimento por causa e no exercicio das suas funcdes.




Ao Segundo outorgante ndo é permitida a fransmissdo da sua posicdo no presente
Contrato a terceiros, designadamente através de mecanismos de subcontratagio ou sub-
rogacdo, salvo se houver consentimento expresso do Primeiro Outorgante.

O Segundo Qutorgante obriga-se a manter o Primeiro Qutorgante permanentemente
informado sobre o andamento dos trabalhos, designadamente sobre qualgquer assunto ou
acontecimento que ponha ou possa vir a pdr em causa a execucdo da consultoria,
propondo solugBes que considere adeguadas no sentido da sua resolugdo.

0O Segundo Qutorgante obriga-se a assegurar a visibilidade do projeto, nomeadamente
utilizando o logotipo do projeto e do financiador em todos os materiais produzidos e

distribuidos.

Clausula 52

Ohrigacdes da Primeira Outorgante

O Primeiro Qutorgante obriga-se a manter o Segundo Outorgante informado sobre
qualguer assunto ou acontecimento que cologue ou possa vir a colocar em causa a
execucao dos trabalhos;

Para o desempenho eficaz das fungbes do Segundo Qutorgante, o Primeiro Outorgante
assegurard todo o apoio necessdrio, facilitando os recursos que se afigurem precisos para
a boa execugdo das tarefas.

O Primeiro Outorgante obriga-se a realizar os pagamentos previstos no presente Contrato.

Clausula 62

Remuneracio e impostos - honorarios

Pelos servigos a prestar, o Primeiro Outorgante obriga-se a pagar ao Segundo Outorgante,
pelos servicos prestados, honordrios no montante de 4.900,00€ {quatro mil e novecentos

euros).
0 montante referido no ponto anterior deve ser dividido em trés tranches, de acordo com

a seguinte modalidade de pagamento:
a. Primeira tranche no ato da adjudicacéo, no valor de 1.600,00 € (mil e seiscentos
euros);
b. Segunda tranche no ato de discussdo e apresentacdo do relatério preliminar, no
montante de no valor de 1.600,00 € {mil e seiscentos euros);
c. Terceira tranche no ato de entrega e aprovacdo do Relatorio Final, no montante de

1.700,00 £ (mil e setecentos euros).




3. Aos valores expostos nos dois pontos antericres acresce VA a taxa legal em vigor no

territdrio nacional.

Clausula 78

incumprimentos, clausula penal e rescisdo contratual

No caso de ocorrer, por parte do Segundo Outorgante, incumprimento dos prazos
previstos na proposta apresentada e na clausula 32 deste contrato, o Primeiro Outorgante
concederd ao Segundo Qutorgante o prazo de 8 dias para cessar a situagdo de
incumprimento contratual, apresentando, dentro desse prazo, os produtos/materiais em
falia.

A partir do 92 dia, sem gue o incumprimento de mostre sanado, o segundo Outorgante
ficard sujeito a uma multa diaria, que serd computada desde o primeiro dia de
incumprimento contratual, correspondente a 0,5% do valor total do contrato, a qual, no
total, ndo podera exceder 10% do valor total do contrato.

Caso o incumprimente dos prazos previstos pelo Segundo Outorgante resulte de factores
gue lhe sdo atheios, tais como o incumprimento, pelo Segundo Outorgante, dos termos
presentes na Clausula 58, deverd haver lugar a uma negocia¢do dos prazos previstos, ndo
devendo o Segundo outorgante sofrer gualguer penalizagdo.

Na hipdtese de ndo ser posto termo ao incumprimento contratual no prazo de 20 dias a
contar da data de inicio do mencionado incumprimento de obrigacBes contratualmente
fixadas, o Primeiro Outorgante podera denunciar do presente contrato, ndo sende devido
mais qualguer valor ao Segundo Outorgante e sem prejuizo do direito do Primeiro
Outorgante ser indemnizado dos prejuizos que tenha sofrido, nos termos gerais de direito.
O presente contrato poderd ainda ser denunciado nas seguintes situacdes:

a. Por mGtuo acordo das partes, sob forma escrita, em qualquer momento da
execugao do contrato;

b. Por declaracdo unilateral de qualguer uma das partes, sob forma escrita, desde
que com fundamento em caso fortuito ou de forga maior ou em outro tipo de
alteracdo anormat das circunstincias que tornem objectivamente impossivel a
uma das partes o cumprimento qgue lhe cabe das suas obrigagbes contratuais.

¢. Pordeclaragio unilateral do Primeiro Qutorgante nos casos em que for modificado
o contrato do Primeiro Outorgante com o Financiador, desde que tais
modificacdes impliguem redefinicdo dos postos de trabalho e produtos

inicialmente admitidos ou alteracdes das cargas de trabalho gue lhe estdo afetas.
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Clausula 82

Direitos de autor

1. Os trabalhos produzidos pelo Segundo outorgante na execuc¢do do presente contrato
serdo propriedade do Primeiro Outorgante, que poderd dar-thes o destino que considerar

conveniente;

2, Serd assegurada ao Segundo cutorgante a mencgdo do seu nome como autor ou co-

autor do documento.

Clausula 98

Alteracdo do contrato

Quaisquer alteracfes ao presente acordo, apenas serdo validas desde gue constem em adenda

escrita e subscrita por ambas as partes e devidamente fundamentada.

Cladusula 102

Solugdo de litigios

1. Para a solugdo de eventuais litigios emergentes da interpretagde ou aplicagdo do presente

Contrato, deverdo as partes esforcar-se ao maximo para encontrar uma solugdo

consensual.

2. Caso se revele impossivel a obtencio de uma solugdo consensual, o litigio serd solucionado
através do recurso a arbitragem, devendo cada Parte designar um arbitro, sendo o terceiro

designado de comum acordo e exercera as fungbes de presidente.

Clausula 1182

Casos omissos

Para a solugdo de casos e situagfes que ndo estelam expressamente regulados no presente

Contrato, observar-se-80 os principios e disposigSes constantes da legislagdo aplicavel.
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dasenvolvimento e cidadanic

O presente contrato serd assinado em duplicado pelas duas partes:
S30 Brés de Alportel, 40251:9()&)*\)[99w de 2020,

O Primeiro Outorgante

Lucilia Maria Cardoso Salgado Mexia Alves

O Segundo Outorgante

LAV < frersecs

Artur Filipe Teixeira da Silva Gregorio
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INTRODUGAD

A presente proposta incide sobre a realizacao da
avaliacao externa do projeto "Literacia para a
Democracia®, promovido pela Associacao Portuguesa
para a Cultura e Educacao Permanente (APCEP), em
parceria com as seguintes entidades: Barafunda,
Associacao juvenil de cultura e solidariedade social;
ALEM. , Associacao literatura, literacia e mediacgao;
iCreate Associacao para a promogado da criatividade,
desenvolvimento pessoal e reabilitacao
psicopedagdgica; Bjerkaker LearninglLab (Noruega);
MVNP, Municipio de Vila Nova de Poiares, ESEC/IPC,
Escola Superior de Educacao de Coimbra; MCaN,
Municipio de Condeixa-a-Nova e o CQ- AEPA, Centro

Qualifica do Agrupamento de Escolas de Pago de Arcos.

O projeto, selecionado pelo Conselho de Administragao
da Fundacao Calouste Gulbenkian, em 31 de janeiro de

2019, enquadra-se na candidatura ao Programa

Cidadaos Ativ@s, constituido por recursos publicos da

Islandia, Liechtenstein e Noruega (EEA Grants), sendo

gerido pela Fundacao Calouste Gulbenkian em parceria
com a Fundacao Bissaya Barreto. O Programa Cidadaos

Ativ@s visa fortalecer a sociedade civil e a cidadania

ativa e a capacitacao de grupos vulneraveis em Portugal
estimulando, em simultaneo, a constituicao de parcerias

entre as ONG portuguesas, e entre estas e Entidades

publicas ou privadas situadas em Portugal, nos Estados

Financiadores ou com organizagoes internacionais e
agéncias subsidiarias.

L
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O Projeto insere-se no Eixo de Atuacao: Fortalecer a
cultura democratica e a consciéncia civica e tem como
objetivos fundamentais:

e Educar para a cidadania e literacia democratica de
modo a desenvolver a autoeficacia das comunidades
na resolucao dos seus problemas,

o Reforgar o envolvimento dos jovens na comunidade
promovendo a participacdo nos processos de decisao
nas suas vidas e na intervengao comunitaria;

o Desenvolver a motivacao e aprendizagem das formas
de promover o ativismo civico, o voluntariado e a
solidariedade;

e Aprender processos de intervencao socioeducativas
(versus caritativas), de advocacy e de participagao
politica junto de grupos vulneraveis;

« Participar na investigacao e difusao do ‘
conhecimento sobre vivéncias e politicas
nomeadamente assegurando a transparéncia no
projeto.

Nas suas linhas de atuacao pretende promover a
Educacao para a cidadania e a Literacia democratica,
envolvendo, em acoes de voluntariado e solidariedade,
adolescente e jovens adultos que se encontram em
situacoes sociais e comunitarias de natureza diferente.
As acoes decorrem em 3 Nucleos, também de natureza
diferenciada, nomeadamente: (a) Coimbra- zonas rurais
de montanha com idosos, maioritariamente em grupos
com alfabetizacao; (b) Oeiras - zona da periferia da
cidade e (c) Benedita - zona urbana inserida num meio
indiferenciado rural e urbano.
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METODOLOGIA

1. Enquadramento

A proposta de avaliacdao externa do projeto Literacia para
a Democracia incidira sobretudo nas mudancas
qualitativas resultantes do projeto e decorrera a dois
niveis:

i) Avaliacdo do processo. Pretende averiguar as condi¢oes
prévias ao projeto e o grau de implementacao das
atividades previstas no plano de acao do mesmo.

ii) Avaliacao de impactos. Pretende medir a concretizagao
das metas previstas e, numa perspetiva mais qualitativa,
averiguar os efeitos provocados ao nivel dos
sujeitos/atores nos 3 Nucleos onde se desenrola o projeto
e também nas organizagoes parceiras e comunidades
abrangidas. Esta incidira ainda sobre a analise dos fatores
de sucesso do projeto, com vista a identificar aspetos
replicaveis do mesmo e outros a ser melhorados em
futuras intervencoes.

2. Questoes de avaliacao

Com vista a atender aos dois niveis de avaliacao,
apresenta-se de seguida um conjunto de questoes-chave
essenciais para proceder a avaliacao da concepcao do
projeto e da sua implementagao e impactos. As mesmas
foram pensadas atendendo aos diferentes grupos e
stakeholders a envolver: (i) as organizagoes APCEP -
Barafunda, iCreate e Alem; (ii) os 3 grupos de
adolescentes e jovens adultos; iii) Os parceiros e
comunidades dos 3 Nucleos - Benedita, Coimbra e Oeiras.




AVALIACAQ EXTERNA "LITERACIA PARA A DEMOCRACIA"

04

CATEGORIAS DE
ANALISE

Construgao
colaborativa do
conceito de
cidadania no
decurso do
projeto

Concepgao do
projeto em cada
nucleo

Desenvolvimento

da autoeficacia
das comunidades
na resolugdo dos
seus problemas

NAS
ORGANIZACOES

(a) O que se entendeu
por cidadania na
concepgao do
projeto? (b) Em que
medida participou a
APCEP e as restantes
organizacdes na
defini¢do do
conceito?

(f) De que forma o
projeto se articulou
com as atividades ja
existentes nas
organizaces? (g)
Quais os efeitos
positivos e negativos
gue teve nessas
atividades?

(m) Qual o efeito do
projeto no trabalho
colaborativo entre as
4 associacbes?

//

NOS 3 GRUPOS
DE JOVENS

(d) Como foi definido
conceito durante a
implementagdo do
projeto? (e) De que
forma a definicdo do
conceito contribuiu
para a evolu¢do das
atividades?

(h) Como se
constitufram os
grupos? (i) De que
forma contribuiu o
projeto para a
identificagdo de
novos problemas?

(n) De que forma
contribuiu o projeto
para o
desenvolvimento da
cidadania e da
literacia? (o) Que
préaticas de autoeficacia
permitiu identificar? (p)
Como foram
conseguidas? (gq) Qual o
papel da
comunicagdo/troca de
experiéncias entre os
grupos de jovens?

SETEMBRO DE 2020

NOS PARCEIROS/
COMUNIDADES

Néo aplicavel

(j) De que forma se
articulou o projeto
com outras
atividades existentes
na comunidade? (k)
Em que medida levou
a criacdo de novas
atividades? (l)
Prejudicou de alguma
forma as atividades
existentes?

(r) De que forma
contribuiu para

o desenvolvimento
da cidadania junto da
comunidade em geral
e de lideres
especificos?

(s) Que efeitos teve
no fomento da
participacdo ativa nas
comunidades?
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CATEGORIAS DE
ANALISE

Envolvimento
dos jovens na
comunidade: a
participacdo nos
processos de
decisdo, nas suas
vidas e na
intervencao
comunitaria

Motivacao e
aprendizagem de
formas de
promogao do
ativismo civico,
do voluntariado e
da solidariedade

NAS
ORGANIZACOES

N&o aplicavel

(w) De que forma
contribuiu o projeto
para a evolucdo da
motivacdo e
aprendizagem de
formas de promover
o ativismo civico, o
voluntariado e a
solidariedade?

/7

NOS 3 GRUPOS
DE JOVENS

(t) De que forma
contribuiu o projeto
para o
desenvolvimento de
uma postura ativa e
de intervencdo na

comunidade? (u) Que

implicagdes teve o
projeto na vida de
cada jovem do
grupo? (v) De que
forma contribuiu
para 0s mesmos se
sentirem tratados
com cidadania?

(x) De que forma
contribuiu o projeto
para potenciar o
espirito
empreendedor dos
jovens? (y) De que
forma contribuiu
para o envolvimento
dos jovens noutras
acdes de
voluntariado? (z) Em
que medida veio
aumentar nos jovens
as praticas de
solidariedade
entrepares? (aa)
Verificam-se
necessidades por
colmatar com o
projeto?

SETEMBRO DE 2020

NOS PARCEIROS/
COMUNIDADES

Néo aplicavel

(ab) De que forma
contribuiu o
projeto para
apoiar o
desenvolvimento
de atividades
associativas na
comunidade? (ac)
De gue forma
contribuiu para
aportar um
espirito de
solidariedade a
vida das
comunidades?

i
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CATEGORIAS DE
ANALISE

Processos de
interveng¢ao
socioeducativas,
de advocacy e de
participagao
politica junto de
grupos
vulneraveis

Investigagdo e
difusao do
conhecimento
sobre vivéncias e
politicas,
nomeadamente
assegurando a
transparéncia no
projeto

NAS
ORGANIZAGOES

(ad) Em que medida
veio o projeto
produzir alteracdes
nas praticas de
intervencdo das
organizacdes?

(ak) De que forma o
projeto contribuiu
para a participagao
das organizacgdes, em
articulacdo com os
jovens, na produgéo
de conhecimento
neste dominio?

//

NOS 3 GRUPOS
DE JOVENS

(ae) Como
entenderam os
jovens a sua
intervencao
relativamente aos
direitos dos grupos
socials em presenca?
(af) Em que medida
contribuiu o projeto
para desenvolver o
seu sentido de
politica social? (ag)
De que forma veio
contribuir para o
empowerment dos
jovens na
capacidade de
reivindicar
localmente os seus
direitos?

(al) Em que medida
contribuiu o projeto
para a participacdo
dos jovens na
investigacdo e na
difusdo do projeto?
{am) De que forma a
abordagem utilizada
contribuiu para o
desenvolvimento de
projetos futuros
pelos jovens?

SETEMBRO DE 2020

NOS PARCEIROS/
COMUNIDADES

(ah) Em que medida
veio o projeto
contribuir para a
realizacdo de ac¢des
de intervencdo
socioeducativa, de
advocacy e de
participagao politica
junto dos atores
envolvidos? (ai) De
que forma veio
fomentar a
participacdo em
atividades publicas
nesse sentido? (aj)
De que forma veio
contribuir para o
envolvimento e
participacdo da
comunidade na
resolucdo dos
problemas dos
grupos vulneraveis?

(an) Em que
medida propiciou
o projeto o
envolvimento das
comunidades
(lideres locais,
participantes, etc)
na constru¢do de
novos projetos?

"
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3. Recolha de dados

A proposta metodoldgica implica a recolha de dados com
recurso a diferentes métodos e instrumentos, tendo como
objetivo:

1.Aceder a informacgdo que seja susceptivel de gerar
dados para uma analise de natureza quantitativa e
qualitativa;

2.Envolver nas diferentes fases da avaliacao os
diferentes grupos de atores e stakeholders.

Caracterizacao dos métodos e instrumentos:

Recolha e analise documental: pressupde a recolha de
informac¢ao documental cuja analise servira de base para
formulacao dos restantes instrumentos;

Visitas de monitorizagao: implica 3 visitas a cada um dos
Nucleos - Benedita, Coimbra e Oeiras para observacao de
atividades, com registo em diario de campo;

Inquéritos por questionario: para aprofundar o
conhecimento acerca do projeto, da sua implementacao e
impactos, com questoes fechadas e abertas, que permitam
a recolha de dados quantitativos e qualitativos. Sera
aplicado um pré-questionario a alguns interlucutores com
intuito de testar e proceder a eventuais correcdes antes
do envio do questionario final.

Entrevistas individuais: de tipologia semi-estruturada,
tém como objetivo aprofundar as questdes-chave de
avaliacao identificadas, pela formulacao de questoes
diretas e percetiveis aos participantes, orientadas por um
guiao;

Observacdo: prevé-se momentos de observacao,
nomeadamente de carater virtual, figurando-se na
participacao em reunidoes de equipa, ou outros momentos
significativos de decisao e discussao acerca do projeto.
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3.1. METODOS A UTILIZAR

- I. AVALIACAO Il. AVALIACAO
METRRe DO PROCESSO DE IMPACTO
Recolha e analise X
X
documental
Visitas de
monitorizagao X
Inquéritos por
i X X
questionario
Entrevistas
X X

individuais

Observacao X X
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3.2. ATORES A ENVOLVER

METODO

Recolha e analise
documental

Visitas de
monitorizagdo

Inquéritos por
questionario

Entrevistas
individuais

Observagao

EQUIPA DE
CONSULTORES

INTERLUCUTORES DOS
GRUPOS DE JOVENS

SETEMBRO DE 2020

Vi

INTERLUCUTORES DA
EQUIPA EM CADA
NUCLEO
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TEMPORALIDADE E TIPOLOGIA DE REPORTE

Ira ser realizada uma avaliacdo ongoing, que decorrerd ao
longo de 5 meses.

Com base na avaliacdo externa realizada sera originado um
relatério final que exponha os principais resultados
evidenciados na analise do processo e dos impactos do
projeto Literacia para a Democracia, nomeadamente:

1. Trabalho realizado no ambito do projeto;

2. Concretizacao dos objetivos e das metas estabelecidas;

3. Dindmicas locais desenvolvidas;

4, Resultados alcangados;

5.Recomendagoes para o desenvolvimento de futuros
projetos dentro do mesmo ambito.

Uma versdo preliminar do mesmo sera apresentada e
discutida por meio digitais com a entidade contratante e 0s
demais atores que julgar ser de interesse envolver. Da
discussdo, resultard um relatério final com limite
compreendido entre 20 e 30 paginas.

O mesmo devera ser entregue até 30 dias apds a data
prevista de encerramento do projeto, que decorre a 31 de
dezembro de 2021.
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CRONOGRAMA

X Recolha e andlise documental
X X Preparagido de instrumentos
5 X Aplicacdo de inquéritos por questionario
X X Realizacdo de entrevistas individuais
X X Visitas de monitorizacdo
X X X X X X Observacgdo
X X X X X Andlise de dados
X X X Producédo do relatério preliminar
X Discussdo do relatério preliminar

X Entrega do relatério final
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Ana Poeta

Licenciada em Animacio Socioeducativa em 2004 e Mestre em Educacao
de Adultos e Desenvolvimento Local, defendeu a tese de dissertagao
“Combate ao desperdicio alimentar como contributo para o
Desenvolvimento Local Sustentdvel”. Detentora de uma Pés Graduagao
em Educacdo e Lazer pela Escola Superior de £Educagdo de Coimbra.
Enquanto monitora do Programa Integrado de Educacgdo e Fermagao
(PIEF), acumulou experiéncia no desenvolvimento de atividades
socioeducativas com jovens e idosos. Formada e experiente em Praticas
INtegradas de Gestdo de Recursos Humanos e em Gestdo de Higiene e
Seguranga no Trabalho desde 2006 e, desde 2007, em Auditoria de
Qualidade. Colabora na Associacdo In Loco desde 2017, iniciando no
Observatério Regional de Seguranca Alimentar do Algarve e sequindo no
Projeto Prato Certo. Af tem desempenhando fun¢des de monitorizagao e
avaliacdo da (in)seguranca alimentar e de sensibilizag3o de técnicos e
familias para a alimentacéo saudavel e acessivel, segundo os principios
da Dieta Mediterrdnica. Exerce ainda fun¢des de coordenagao logistica
do desenvolvimento e realizacdo dos produtos de comunicacdo e
tarefas de organizacao operacional das sessdes de capacitagao de
técnicos e agregados familiares. Na mesma organizacao, recentemente,
elaborou o Diagndstico Organizacional da Associagao Portuguesa para a
Cultura e Educacao Permanente. Atualmente é, a titulo individual,
inquiridora do Instituto Nacional de Estatistica realizando fung¢des no
ambito do Recenseamento Agricola 2019.
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EQUIPA DE AVALIACAO

Vania Martins

Licenciada em Educac¢ao e Intervengao Comunitaria em 2008 pela
Universidade do Algarve, defendeu a dissertagdo de mestrado "Minoria
do Ghetto: O teatro do oprimido na Horta da Areia". Ligada ao meio
académico durante 2 anos, trabalhou como docente na mesma
universidade, é autora e coautora de publicacées em livros e revistas
cientificas sobre teatro do oprimido e identidades sociais e integrou a
equipa de Investigagao do projeto premiado na | Edicion de los Premios
de Cooperacian Territorial Europea y de Vecinidade, "ldentidade
Europeia, ldentidades Fronteiricas e ldentidades Locais na Andaluzia
(Ayamonte) e Algarve (Vila Real de Santo Anténio)". Colabora na
Associacdo In Loco desde 2013, onde tem vindo a desenvolver
competéncias na area da avaliacdo de processos participativos e do
planeamento estratégico territorial e organizacional. Colaborou,
nomeadamente, nos processos para elaboragao do Plano Estratégico
para a Cultura do Municipio de Faro e de implementacao e avaliagdo dos
Orcamentos Participativos de Cascais, Alenquer, Agueda, Lagoa-Algarve,
Ponta Delgada, OP Jovem Portugal e Quelimane (Mogambique).
Recentemente elaborou o Diagnéstico Organizacional da Associagdo
Portuguesa para a Cultura e Educacdo Permanente. Na qualidade de
consultora independente, integrou em 2019, a equipa de elaboracdo da
Carta Educativa de Sao Bras de Alportel.
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Ariur Gregorio

Licenciado em Antropologia, na Faculdade de Ciéncias Sociais e
Humanas da Universidade Nova de Lisboa {UNL- FCSH) 1983~ 1988;
Mestre em Planeamento Urbano e Regional, Institute Superior Técnico,
1992- 1996. Coordenador de projetos de Desenvolvimento Local
Sustentado na Associagdo In Loco desde 1996. Enquanto coordenador do
departamento de formacdo profissional, desenvolveu competéncia e
acumulou experiéncia profissional em diversas funcdes, nomeadamente:
Consultor da Associacdo TAIPA sobre "Elaboragaao de Projetos e
Desenvolvimento de Aplicagdes” e da Associacdo Desenvolvido Torrao
em "Gerenciamento de Projetos e Sistemas de Monitorizagao”, Programa
03 (2011); Farmador TIC no curso B3 EFA para Assistente Familiar e
Apoio & Comunidade pela In Loco (2010); Concecao e coordenacgdo de
projetos pedagogicos de farmagdo; Concegao e coordenagdo do projeto
de formacgio pedagdgica PROVERE Sustentdvel Algarve, abrangendo
cursos de "Planeamento estratégico, planeamento de marketing,
trabalho em equipa e participativa dindmica" e "ABC de preparagdo de
pedidos e gerenciamento de projetos” (2009); Coordenador da "formacgao
Projecto de Agdo C3 Algarve para a Qualificacdo do Sector 3° no
Algarve”, PROALGARVE, consultoria (2007- 2008); Concecao do "Projecto
de Formacao para a Qualificacdo do Sector 3° no Algarve”, com o apoio
do PROALGARVE, intervengio - consultoria- formac¢do para a
qualificacio das entidades do terceiro setor, utilizando metodologias
participativas e destinada a ativos e entidades voluntarias neste sector;
Implementacao de diagnéstico, planeamento e conce¢ao de uma
intervencdo de formagdo para todos os funcionarios das freguesias do
Municipio de Tavira (2005); Diagnéstico de necessidades de
treinamento, planeamento da formacao, design, organizagao e
promocdo, desenvolvimento e implementagdo, monitorizagao e
avaliacdo e coordenacdo do Projeto de Intervencdo Educativa e
formacdo-acdo de " Animadores e Gestores do Patriménio Natural e
Cultural” com a dura¢do de um ano e realizada pela In Loco -
PROALGARVE (2002); Realizou avaliagdes e estudos, destacando-se:
"Diagndstico da Populagdo Imigrante no concelho de Faro, Desafios e
POTENCIALIDADES para o Desenvalvimenta local”, Jornadas do
Observatdrio da Imigracdo, ACIDI, Fundagao Calouste Gulbenkian, 18 de
Dezembro de 2012; "Estudo de Caracterizacdo da Populacdo Imigrante
Faro {(FEINPT) para a Camara Municipal de Faro / ACIDI, 2010 - 2012;
Monitorizacdo externa do projeto PT0029 "Qualificacdo e Reabilitagao
de Criticos de Areas Urbanas” - Vale da Amoreira "(EEA Grants Gabinete
do Mecanismo Financeiro FMO- , Bruxelas) para INBAS GmbH, 2609;
Participacdo na implementagdo do "Plano Estratégico para as Areas de
Baixa Densidade do Algarve" Volume 1, CCRA de 2002; Coordenagao
regional da equipa da Associagdo In Loco e CIDEC que realizou para o
IEFP o estudo "0 Potencial da Regido do Algarve: Regido Caracterizac¢dao
e Necessidades de Formagao®, publicada em 1998 pelo IEFP.
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O montante orcamentado para realizagao do trabatho
proposta é de 4.900,00€ ao qual acresce IVA a taxa legal
em vigor.
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CONTAGTOS

Vidnia Martins

E.: vania.martins@in-loco.pt
Ti: 967 565 219
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